
Мииздрав России 

сдеральное госу, ‘арсгвеннос Оку ГНОС образова Гос 

учреждение выешего образования 

«Сибирский государственный медицииекий университ 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

(ФЕБОУ ВО Сиб ГМУ МииздраваРоссии) 

УВ: АЮ 

7 Я. 
я ‹ 

| 

и ор 

ПОЛОЖЕНИЕ 

г, Гомск 

О выпускной квалификационной 
работе «Стартая как диплом» 

н порядке формирования тем ВКР 

1. Обиие положения 

1. Введено виервые. 

1.2. Настоянсе положение определяет порядок проведения конкурса еОтартан 

как диилом» (далее Конкурс). формирования лем и иредзащиты вынускных 

квалификационных РО «Ста ( 

выпускных квалификационных работ (далее — ВКР) в федеральном государственном 

оюджетином образовательном  упреждении высшего образования  «Сиаирский 

государственный медицинский университет» — Министеретва здравоохранения 

Российской Федерации (далее = Сиб ЕМУ 

1.3. Осиовные цели Копкурса: 
1.31. вовлечение талантливых обучающихся в развитие экосистемы 

гехнологического предиринимательства: 

1.3.2. содействие в генерации и развитии студенческих предиринимательских 

проектов: 

1.3.3. понуляризация защиты ВКР формате «Стартаи как динлюм». 

1.4. Порядок выполнения и занигы выпускной квалификационной работы. когорая 

защитшается. в том чясле в формате «Стартан как динлом». должен соответствовать 

положению о государственной итоговой аттестации выпускников (бакалавриат, 

сисциалитет. магистратура) у все - положение о ГИА). 

и .5. Сроки проведеция Конкурса утверясинотся приказом ректора. 

в
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1.6. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте СиоЁ М 

| ребования данного положения распространяются на 
1 | 

вотников кафедр. 

реализующех пиреддииломиную практику 2вли па базс которых х 

по сисциальностям (панравлениям подготовки} (лансе 

руководителей ВКР «Стартан как динлом», обучакицихся ири подготовке к запье 

В ом «Старгаи как диплом». руководителей подразделений и ионов. 



занимающихся техиологическими проектами, деканов (директора института. далее - 

ректор). 

1.5. В Конкурсе могут участвовать обучающиеся выпускных курсов по программам 

оакалавриата. сисциалитета, магистратуры. желающие выбрать и защитить ВКР в 

формате «Стартаи как диилом», 

1.9. Руководитель. копсультант. рецензенг ВКР, в том числе ВКР «Стартан к: 

диплом».  пазначиется в соответствии © требованиями положения о ГИА 

раепорядительным актом декана (директора). 

1.10. Формирование отзывов о работе в период подготовки ВКР. ВКР «Старгаи как 

линлом» и рецензирование осушествляется в соответствии © положением о ГИА, 

программой вынускной малифиишонньй работы. 

ПТР. Критерии защиты ВКР должны соответствовать программе вышускной 

квалификационной работы. 

1.12, Критерин защиты ВКР «Стартаи как динлом» должны соответствовать 

программе выцуск НОЙ КАИ и 'кационной работы и разделу й пастоянюго ПОЛОЖЕНИЯ. 

2. Требования к ВКР «Стартаи как динлом» 

2.1. ВКР «Стартаи как динлом» представляет собой бизиес-ироски. в ный 

одним или несколькими обучающимися, демонетрирующий ци НО зленности 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. сформироваииости 

комнетениий, установленных требованиями федерального косударегненного 

образовательного стандарта и соответствующий следующим критериям: 

5.11. наличие одной ний нескольких составляюаих роскта: 

исхнологической социальной инновационной: 

. наличие разработанного  прототина или продукта.  обладающето 

минимальными. но достаточными функ циями Для удовлетворения первых нотребителе: : 

2.1.3. наличие решения но бизнес-модели стартанамодели монетизации, 

2.2. Ири выполиении ВКР «Стартан как лиилом» пссколькими обучающимися ВКР 

«Стартаи как динлом» должна состоять из двух частей. Первая часть — общая для всей 

команды  проскта, вторая часть индивидуальная. связанная со сисцификой 

специальности (панравления подготовки) обучаюнюгося. В первой части должио быть 

представлено общее онисание проскта, включающее основные понятия. онисанис 

трендов и рынка (целевой аудитории, конкурентов, аналогов). разработанного 

продукта/технологии, бизнес-модель. финансовый илан и нотсициал 

масигабиров ва проскта. Зо второй части — резульгагы индливидуйльной 

работы члена команды, 

2.5, Форем ВКР `«Стартаи как диилом» и ‘требования к оформлению ис отличается ол 

греоований к объему и  обоваицим ВКР. вынолиеиной в традиционной форме. 

3. Порядок и сроки предоегавления заявок, 

гребования к оформлению заявок 

р з 
о аявка па участие в Коакурес подабтея в эмесктропиом виде па| адрес 

электронной ночты окгеоззтаисги. Перечень требований к содержанию заявки определен 

в приложении № 1 к настоящему положению. 

5.2. Заявки, поступившие после срока. утвержденного приказом ректора. к Койкурсу 

не донускаются. 

3.3. Иосле окопчания сбора заявок центром транеляции медицииеких техифлогий 

проводится ознакомление обучающихся, подавигих заявки. о дате и времени отодра для 

участия в Конкурсе, 

3.4. Рассмот грение темы работы и отнесение сб к виду стартана осуществляется 

экспертной комиссией (далее Комиссия), в состав которой входит декан факультета, 
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директор.  завелмощий профильной кафедрой. руководитель образовательной 

программы. работник структурного подразделения. в котором будет выполняться ВКР. и 

представитель ый гранеляции медицииских технологий. При формулировавии темы 

ВКР «Слартаи как динлом» необходимо дополнительно в наименовании темы ВКР 

указывать в скобках п в кавычках фразу («Стартаи как диилом»). 

3.5. Состав Комисепи по представлению руководителя иснтра трансляции 

едицинских технологий утверждастся па предстоящий учебный год приказом ректора 

не позднее 25 августа, 

3.6. В полномочия Комиссии входи: 

- отбор заявок для участия в Копкурсс: 

- определение соответетвия представленной работы критериям стартана 

рекомендация к т обучающегося (несколька обучакицихся. выполияюищцих 

работу совместно} к заните ВКР «Стартаи как диплом» и закренления ролей их участия. 

3.7. Донуск обучающегося к выполяению ВКР  «Стартаи как диилом» 
осуществаястся па основании очной заноггы конисиции бизнес-проскта обучающимся 

(иссколькими обучакицимися. выполняющие раболу совместцо). 

ри отнесении работы к ви; иду стартана Комиссия руководствуется критериями. 

устаиовлениыми приложением №2 к настоящему т, 

3.9. Решения Комиссии ыыы протоколом заседания Комисени и влечение 

двух рабочих дней доаволеггся до сведения декана (директора) 

3.10, В чае И, Комиссией  реиюния © иссоотвелетвии бизисе-ироскта 

кригериям стартана обучаюнийтся вынолняет ВКР в традиционной форме. 

Ч. Норядоы формирования тел вьнуекных квалификациовных ра001 

4.1. Исречень лем. руководителей. соруководителей. консультантов для ВКР 

«Стартаи к нныюм» формирует центр транеляции медицииеких технологий, лля ВКР - 

ру «тУрныю подразделения, в том числе профильные кафедры Си (МУ. иные 

организации. и ие позднее чем за 8 месяцев ло пачала государственной итоговой 

аттестации (далее  ГИА)} передаются профильной кафедре. 

12. Порядок предложения собственной темы ВКР оо 

соответствии с Положением о ГИА. 

учаюнимея осуществаяегеся в 

4.3. В случае формирования лем ВКР структурными подраздслениями. за 

исключением профильной кафедры, обязательно указывается предлагаемая ‘тема ВКР и 

руководитель. пр отньыны гели и консультанты указываются при кроны 
4.4. а формирования тем ВКР иных организациями обязательно указывается 

гема ВКР и соруководитель. руководитель и консультани Указьниенгся 

при исобходимости. ири Этом при  отсугаалвии информации о  руководи 

руководитель может быть определен профильной кафедрой. 

4.5. Не ноздиее, чем за 7 месяцев до начала ГИА. носле получения перечня тем. 

руководителей. соруководителей. консультантов для ВКР. ВКР «Стартаи как динлом» 

па заседании профильной кафедры рассматризается тема ВКР, ВКР «Стартан как 

динлюм» пи иредмег соответствия  паправленности (профилю) образовательной 

программы и ири положительном решении утверждается профильной кафедрой или 

ученым советом факультета (института) с изданием распорядительного акта дскана 

(директара). 

4.6. Гоматика ВКР. ВКР «Стартани как диплом» должна соответствовать 

направленяости (профилю) образовательной программы. 
ор, ВРС 4.7. Ознакомление обучающихся с утвержденным перечнем тем, В 

как линлом» осуществляется профильной кафедрой не позднее. чем за 6 месяцев ло латы 

начала ГИА. в форме личвой востречи имли отиравкой сканзконии посредством 
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электронной ночты по электронному адресу обучающегося ийили посрелетвом личного 
каоинста обучающихся, 

1.5. Обучающемуся предоставляется право самостоятельного выбора темы ВКР. ВК => 

«Стартан как динлом» на основании уве сржленитого иеречия, 

4.9. Для принятия решения о выборе или уточнении темы обучающийся может 

консультироваться с потенциальным руководителем. 

4.19. Заявление о выборе темы ВКР. ВКР «Стартаи как линлом» и руководителя 

ррмляется обучающимся па имя заведующего профильной кафедры © указанием 

следующих сведений: фамилия. имя, отчество (ири паличии) и контактные данные (адрес 

электронной ночгы. тс. го. И наименование темы. фамилия. имя, отчество 

руководителя ВКР. ВКР «Стартаи как динлом». дата подачи заявиения и личная поднись 
ее 

5 оручшоенюгося. заявление должио ОБЬ передано обучающимся наи] НУЮ кафедру 

1 
ие нозднее. чем за 6 месяцев до начала ГИА. 

4.11. Испосредетвенное руководство ВКР. ВКР «Стартаи как линлом» осуиюетвлясл 

руководитель, 

4.13. Донускаестся назначать соруководителя ВКР, ВКР «Стартаи как диплом» 

распорядительным актом декана (директора). Соруководитель назначается в том случае, 

сс! ВКР. ВКР «Стартан как диилом» выполняется в сторонних организациях. 

дитель пазиачастся из, числа работников организации. где выполиястея ВКР. 

артан как динлом». 

13. Соруководитель обязан; 

- с учетом рекомендаций и нод контролем руководителя ВКР, ВКР «Стартаи как 

динлом» оказывать методическую помощь обучающемуся в выборе темы и выполнении 

основных эганов вынуекной квалификационной работы: 

- под контролем руководителя ВКР, ВКР «Стартаи как динлом» осуществлять 

систематицеский кн › хода и качества выполнения и оформления осповиых этанов 

выпускной квалификационной работы в соответствии © утвержденным заданием и 

графиком рабо" ы. 

оказания консультационной номони: обучаюнк 

5“
 ь «Стартаи как диплом» из числа работников СиоЁМ 

работииков сторонних организаций. профессиональная деятельность и’или научные 

интересы которых связаны с темой ВКР. ВКР «Стартан как динлом». 

4.15. Реиюиие о псобходимости назначения консультанта ирипимаетг руководитель 

артаи как диилом», 

ультаня обязан“ 

# оказывать консультационную ПОМОЩЬ обучаюнюели ыя В выооре МЕРОДНЬЙ 

исследования иди реддлазации проекта. в подоорс „нггератгуры и рактического материала: 

- давать обучающемуся рекомендации по содержанию ВКР. ВКР «Стартан как 

динлом». 
4.17. После заверения процедуры зыбара тем ВКР, ВКР «Стартаи как динлом» па 

основе поланиых заявлений обучающемуся на заседании профильной кафедры в срок ие 
г позднее, чем за 5 месяцев и 2 недели до начала проведения ГИА. кр ется ренюние о ! 

ем выиускных квалификационных рабог и руководителей ВКР. ВКР ак] рее 

«Стартан как динлом» (соруководителей, консультантов) за конкретными обучающимися. 
По итогам засолания секретарь ирофильлой Е составляет вышшиеку из протокола 

засслания кафедры с перечием закрепленных тем и руководителей 1 Р «Стартан 

как линлом» (соруководителей. копсультантов) и нинены и передаст в декан 

(Институт). 

4.18. Не позднее, чем за 5 месяцев, деканаг (институг) готовит распоряжение о 

закренлении за обучающимея темы ВКР. ВКР «Стартан как диплом». руководителя 

соруководителя и консультанта. Но довосцерся до сводения обучающихся | 

руководителей ВКР. ВКР «Стартап как динлом» в форме личной встречи игили отир 
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скан-копии посредством электронцой почты но электронному адресу руководителя, 

ыы и/или посредством личного кабинста обучающегося. 

4.19. Не позднее. чем за 5 месящев до начала ГИА. профильцая кафедра обязапа 

проинформировать руководителей о графиках и правилах выполнения этанов работ в 

соответствии с программой выпускпой квалификационной работы. 

4.20. Пе позднее, чем за 10 дней до начала ГИА, осуществляется предзащита ВКР 

«Стартан как дпилом» в присутствии членов Комиссии. В случае положительного 

решения Комиссии ВКР «Стартаи как динлом» представляется к защите на ГИА. в 
случае отрицательного решения Комисени ВКР «Стартан как динлом» представляется к 

защите па ГМА как ВКР. 

4.21. Решения Комиссии оформляются протоколом заседания, па оспове которого 

распорядительным актом декана (директора) ие позднее, чем за 5 рабочих дней до даты 

начала ГИЛ. утверждается ВКР в формате «Стартаи как динлом». 

4.22. Порядок иредзащиты ВКР (при паличии) осуществляется в соответствии с 

программой выпускной ква: а пой работы. 

4.23. В случае защиты ВКР «Стартан как динлом» в состав государственной 

экзаменационной комиссии включается сиециалиет для оцеики элемента бизисс 

составляющей в составе ВКР «Стартаи как динлом». 

4.24. В случае. если обучающийся пе подал на кафедру личное заявление о выборе 

темы ВКР в устаповленный срок. деканат (институт) наиравляет на па 

профильную кафедру и обучающемуся назначастея тема ВКР, руководитель и. ирн 

необходимости. соруководитель и консультант 

. Порядок внесения изменений в положение. 

О Изменения в положение виосятся зв соответствия © регламентом 

документооборота. 

Руководи гель центра транеляции = - 
СЕ - 2 

медицинских техиологий мы ба И.А. Гальцова 

Начальник учебного управления И А.О. Окороков 

Гальнова Н.А, 

8(3822) 901-101* 1624 



Приложение | 

к положению 
25 УГ (7 о М 

ог 09. 17. 2022 № ее 

ПЕРЕЧЕНЬ 

требований к содержанию заявки 

‚Фимилия, имя. отчество (ири наличии) понностью 

Адрес электронно н оч гы ( В-ила?[) 
Я ее 
ай РЕЛЕШОН 

4, Факуль ге инетитут, сисциальность направление подготовки). Куре. номер 

грунны 

5. Руководитель ВКР (если известен) 

6. Гема ВКР «Стартаи как линлом» 

7. Идея ипроскта (в случае отсугствия идеи проекта - проблема/задача. дия 

когорой вы ОБЕ хотели попробовать иридумать решение в рамках проста «(Счтартан как 

$. Команда проекта: фамилия. имя. отчество (ири наличии) полностью. 
Ка 
‹ракультет, направление подготовки. куре. номер грунны. комнетеиции и роль в команде, 



ПЕРЕЧЕНЬ 

критериев сгартан пир 

Критерий О балов 

Команда Команла предетавленные 

материалы не часгью 

ПОЗВОЛЯЮ оценить дия реализации 

стартаи по ланному, 

критерию. либо 

оисика пегарявиая 

Продук и нлинредетавиенные Продуки 

гехиолоргия магерииы испроработаны 

позволят оценитьнолной 

старгаи Но даннолхгу существую! 

критерию. либо потенишальные 

оценка негативная реальные 

разработки 

Осушествимость шредетанаснные Ревуреы, в 

материалы НсФИНансовыс, 

ПЗВОЛЯюЮ оценитьиедостаточины 

стартан НО данноли реализации 

критерию. либолибо 

оценка исгативная 

КОМИСТЕНИИИ НОМ 

Приложение 2 

№ ПО КУБСНИК» 

ста 

4 балия 

облалае 

наоором 

проекта комнетсиций тя 

реализации проекта 

гехнология Про к! 

Не вирораоотаны 

мерсмере, па дай 

риски разр 

и ил инссунюетвенны 

риски 

рам 1\1 еее 

достатгочнь 

ироскга. 

| 
| 

‘Пюгенинал рынка ирелетавленные 

‘материалы 

нозволяюл 

стартан по 

критерию. 

оценка ипесгативная 

Бизнее-модель прелетавленные 

‘материалы 

О 2 $1 ОЛЯ! 

старта Но 

критерию, 

оценка негативная 

ирелетарленные 

матерна 

Масигасоируемость 

ПОЗВО РЯ 

стартан но 

кригерим», 

оценка пегативная 

оценитьопределена, 

дапниоль недостаточно 

оценитьарументирована, 

данному строится 

данному ли 

ИХ наличие план 

аргументировано, нланно привлечен 

НО привлечению реалистичен И детально 

переалисл ичен/нодостаг 

очно проработан 

проработан 

[левая аудитория не елевая 

исопрелелена либосир» 

НОССЕМеН 

потребителей Ирове, 

лиособоснована. и лосгаточна.  потеон! 

сеементация рынка определен Н 

недестальна, потенциалобоснован 

рынка |6 яцреленень 

лноо определен. Но 

недостаточно 

обоснован 

Визнес-м Бизнес-модель 

НСНеДосТаТОчНО 

вООРЬ 

сформирована 

либоаргументирована. 

на страится 

онУушониях 

на кор 

лиооненроверенных 

дону щениях 

Проект облалае Просм С 

исограниченной масиигаоируемостью. — она 

оценитьмастиабируемостью, оказана и 

бо масштабируемость г. 
Ир \ менгированя 

либо недостаточно 

арруменгирована 


