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Программы воспитания 01 
Федеральный закон от 31 июля 2020 г. N 304-ФЗ 
"О внесении изменений в Федеральный закон 273-ФЗ  "Об 
образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания 
обучающихся" 
1) в статье 2: 
а) пункт 2 изложить в следующей редакции: 
"2) воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде;"; 
б) пункт 9 изложить в следующей редакции: 
"9) образовательная программа - комплекс основных характеристик образования 
(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 
условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного 
графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 
компонентов, оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных 
настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей программы 
воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации;"; 



Программы воспитания СибГМУ 01 
Разработано 27  Программ – уровня Высшего образования 



Центр развития карьеры 
и волонтёрства - 2021 

Филимонов Алексей 
Евгеньевич 

Молодежный центр 

Парафиенко 
Оксана Алексеевна 

Музейный комплекс 

Запускалова Ольга 
Борисовна 

Центр внеучебной 
работы и молодёжной 
политики - 2021 

Сторчак Анна Дмитриевна 

Психологический центр 

Шагинян Аванес 
Вадимович 

Студгородок 

Дольникова Ирина 
Николаевна 

Подразделения 01 



СТУДЕНЧЕСКАЯ СРЕДА 02 

Раскрытие способностей каждого обучающегося, 
формирование у обучающихся лояльности к 
университету и культуры профессионального 
общения 

Задача 1. 



Направления работы: 

Трифонова Е.И.    
 администратор 

Центр внеучебной работы и молодёжной политики 02 

● Воспитание  

● Общественная работа 

● Культурно-творческая 
деятельность 

● Спортивная работа Сторчак А.Д. 
 руководитель 

Александрова А.В.  
 ст. администратор 

Вавилонская Д.В.  
дизайнер 

Игнатенко В.А. 
 СММ-менеджер 

Петрикова К.Н. 
 менеджер проектов 



Парафиенко О.А. 
руководитель 

Студенческий театр «КОВЧЕГ» 
Режиссёр Буркина М.С. 

Туристический клуб «АЛЬТУС» 
Руководитель Дорошенко А.В. 

Молодёжный центр 

16 спектаклей 

6 премьер 

2 поэтические 

гостиные 

54 члена коллектива 

7 походов 

1 и 2 места  
Чемпионатов Томска и Томской 
области по спортивному туризму 

52 члена клуба 

02 



 
 
 
 
 

 

Конкурс грантов на 
внеучебные проекты в 

рамках реализации ПСАЛ 
 «Приоритет-2030» 

Отобрано 15 проектов на 

общую сумму боле 1,9 млн. руб. 

Конкурс грантов среди 
обучающихся на 

внеучебную деятельность 

4  проекта  

200 тыс. руб. 

02 Студенческие инициативы и проектная деятельность 

«ЭкоМед», 
Цыганков В.В. 

«Школа звука» 
Захарчук П.И. 

«Камерный оркестр» 
Сорокина А.Р. 

«Подкаст «Pincet» 
Соловьёв А.А. 



Студенты СибГМУ – победители 
Всероссийского конкурса «Твой ход», 
Сочи 

02 Творческая, спортивная и общественная деятельность 

Мероприятий университетского уровня 300+ 
Мероприятий городского, регионального и 
всероссийского уровня 

20 

1 Место в общекомандном зачёте 
в региональном этапе конкурса 
«Студенческая весна» 

3 Место (вокальное направление) во 
Всероссийском этапе конкурса  
«Студенческая весна», Нижний 
Новгород 



Всероссийский конкурс Клятвы студента-первокурсника 
медицинского университета 
При поддержке Минздрава России 

02 «Клятва студента-первокурсника» 

22 конкурсные работы Участники из 8 городов России 



 
Дни первокурсника – Let’s start 
30.08-05.09 
1500 человек 

02 Отбор лидеров мнений 

Студенческий форум «PROДвижение» 
28-29 мая 
100 человек 



«Лидер+» Школа отбора лидеров мнений 
05-07 ноября 
120 человек 
 

 
 
 

02 Отбор лидеров мнений и мероприятия 

Ректорский приём лучших студентов 
8 декабря 
100 человек 
 



СООБЩЕСТВА ОБУЧАЮЩИХСЯ 03 

Развитие самоуправляемых сообществ 
обучающихся как элементов управления 
университетом 

Задача 2. 



Обучающихся вовлечено во внеучебную деятельность 
1828 волонтёров, 270 участников студенческих объединений, 280 спортсменов 

33% 

23 Студенческие организации и объединения (+8 в 2021) 

Студенческие объединения 03 



03 Студенческие объединения 

11 творческих 

• медиа-центр «MEDia» 
• поэтический клуб «Медицинский 

век» 
• студенческий клуб «Da Vinci.ssmu» 
• студенческий театр «Ковчег» 
• танцевальная команда ANESTEZIA 
• музыкальный коллектив Clan 

Soprano 
• танцевальный коллектив SibCrew 
• танцевальный коллектив DgF 
• академический хор СибГМУ 
• музыкальный коллектив  KÖFLER 
• музыкальный коллектив Demanded 

9 общественных 

• студенческий отряд охраны порядка 
• студенческий совет общежитий 
• экологическое движение «ЭкоМед» 
• гражданско-патриотический центр 
• движение «Волонтёры-медики» 
• тьюторская организация T.U.Team 
• иностранные тьюторы 
• студенческие отряды 
• ОСО 

 



 
 
 
 
 

 

ОРГАНИЗАТОР ВНЕУЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
На факультетах и в институте сформированы студенческие команды для 
реализации внеучебной деятельности  
 
СТУДЕНЧЕСКИЙ СОВЕТ ПО ВНЕУЧЕБНОЙ РАБОТЕ 
В состав совета вошли: руководители студенческих объединений, 
представитель студенческих советов общежитий, организаторы 
внеучебной работы 
 

8 НОВЫХ СТУДЕНЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ 
• экологическое движение 
• 2 танцевальных коллектива 
• 2 музыкальных коллектива 
• иностранные тьюторы 
• студенческий спортивный клуб 
• команда чирлидеров 
 
 

Студенческое самоуправление 03 



Сотрудничество со студенческими организациями 03 
Мероприятия и встречи 

 
• командир Центрального штаба РСО 
Киселёв Михаил 
• председатель ТРОО РСМ Абдулаев 
Ульви 
• координатор АССК по СФО 
Керимов Эльдар  
 
 



КРОСС-КУЛЬТУРНАЯ СРЕДА  04 

Формирование кросс-культурной толерантной 
среды 

Задача 3. 



04 Обучение работников 

«Кросс-культурный менеджмент и межкультурная 
конфликтология: развитие кросс-культурной толерантной среды» 

30 сотрудников обучено в 2021 году 

Объем: 36 часов.  



 
 
 
 
 

 

Гранты для работников СибГМУ на кросс-культурные 
мероприятия 

Гранты для работников университета  04 

205 тысяч рублей 

Галицкая В.А. продвижение билингвальной программы «General 
Medicine» 
Гражданкина А.А. интеллектуальная игра «Медицина и фармация стран 
мира» 
Александрова А.В. кросс-культурный фестиваль «ЭтноГайд» 
Чуркин Е.О. фестиваль самодеятельного хорового и ансамблевого 
творчества «Поющая осень» 



 
 
 
 
 

 

15+ кросс-культурных мероприятий 

 
• «МедStar» (50 участников + 600 зрителей) 
• «Танцуй за факультет» (72+150) 
• «Мисс и мистер СибГМУ» (45+800) 
• «Музыкальный калейдоскоп» фестиваль (60-400+) 
• «Доктор шеф» кулинарный поединок (30+) 
 

Мероприятия кросс-культурной направленности 04 



Молодёжный этнолагерь «Волонтёры дружбы» 

Кросс-культурные достижения 04 

5 Студентов СибГМУ приняли участие 
в лагере и разработали проект 
UniGuide для реализации на 
территории Томской области.  

Форум «Кампус и город: формы взаимодействия» 

В рамках форума команда СибГМУ 
разработала проект по улучшению 
социальных взаимодействий в целях 
создания межуниверситетского 
кампуса «Большого университета».  

3 место -  

3 место -  



04 
10 студенческих команд 

2 месяца соревнований 

55 игр Чемпионата и Кубка 

Межнациональный турнир по мини-футболу 

Грант 

500  

тысяч рублей  



Создание медицинского кадрового резерва на 
базе СибГМУ  

Задача 4. 

КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ И ВОЛОНТЁРСТВО 05 



Центр развития карьеры и волонтерства 

• Кадровый резерв 

• Волонтёрство  

• Ассоциация выпускников 

• Эндаумент фонд 

• Меры против COVID-19 

Филимонов Алексей 
Евгеньевич 

Руководитель Администратор 

Куринский Антон 
Васильевич 

05 

Since 2021 



Кадровый резерв 2021 

860 
• Кадровый резерв 

385 
• Трудоустроено соискателей 

93 
• Находятся в процессе трудоустройства 

382 
• Ждут вакансий в COVID госпиталь 

05 



Карьерные мероприятия в СибГМУ 

• 15 встреч с работодателями 
г.Томска и Томской области 

• 215 участников 

Встречи с 
работодателями 

• 2 карьерных форума (апрель, 
декабрь) 

• 151 участник 

Карьерный 
форум Start 

Work 

• учреждения Приморского 
края 

Заключение 
договоров о 

сотрудничестве 

05 



43 
• 2017 

751 
• 2018 

993 
• 2019 

1565 
• 2020 

1828 
• 2021 

Численность волонтеров-медиков в СибГМУ (чел.) 

Волонтёрская 
помощь 
медицинским 
организациям 
•35 учреждений 
•279 
добровольцев 

•43 225 часов 
помощи в 
медицинских 
учреждениях 

Санитарно-
профилактичес
кое 
просвещение 
•7 
реализованных 
Федеральных 
программ 

•325 
мероприятий  

•7661 
благополучател
ь 

Обучение 
первой помощи 
и 
сопровождение 
мероприятий 
• 105 
мероприятий 
по обучению 
первой помощи 

•21 мероприятия 
с медицинским 
сопровождение
м 

• 1739 обученных 
волонтёров 

Здоровый 
образ жизни 
• 1992 
благополучател
я 

•50 
мероприятий 

Популяризация 
кадрового 
донорства  
•3178 участников 
мероприятий 

•292 литра сдано 
донорской 
крови 

Профориентац
ия школьников 
в медицину 
• 179 
мероприятий 

• 19 школьных 
отрядов 

•37 активных 
школьников 

Волонтёрство СибГМУ 05 



 

 

Доставка 
продуктов и 

медикаментов 

• 5603 заявки 
выполнено 

 

Помощь 
медицинским 
организациям 

• 279 волонтеров-
медиков 

• 30 000 часов 
помощи 

• Помощь в 35 
лечебных 
учреждениях 

• Сдано 292 литра 
крови 

Просветительска
я работа по 

популяризации 
вакцинации 

• 3000 слушателей 
• 100  волонтеров-

медиков 
приняло участие 

• Оказана помощь 
на 5 пунктах 
вакцинации  

Общероссийская акция #МыВместе 05 



Волонтёрство 2021 

Лучшее региональное  
отделение ВОД «Волонтеры–
медики» в России ! 

05 



Ассоциация выпускников 

• Члены и 
сторонники 
ассоциации 

52 
• Можно 

связаться 4463 

• Всего 12711 

8 выпускных 
вечеров 2021 года 

 
9 встреч 

выпускников 
 

8 «историй успеха» 

Структура ассоциации 

05 



Эндаумент-фонд 

3,448,000 

• 2016 г. 

4,875,600 

• 2017 г. 

5,325,600 

• 2018 г. 

5,825,600 

• 2019 г. 

6,300,600 

• 2020 г. 

6,775,600 

• 2021 г. 

Средств фонда (рублей)  

•  Чистый доход 542,903 

• Доход от 
управления 603,226 

• Средства 
фонда 6,775,600 

Средств фонда в 2021 году (рублей)  

05 



06 ГОД ЗДОРОВЬЯ и СПОРТ 



• Баскетбол (девушки, 
юноши) 

• Волейбол (девушки, 
юноши) 

• Дартс 
• Легкая атлетика 
• Мини-футбол (девушки, 

юноши) 
• Настольный теннис 
• Пауэр лифтинг 
• Плавание 
• Самбо 
• Дзюдо 
• Спортивное 

ориентирование 
• Тхэквондо 
• Шахматы 

13 спортивных секций 

Сарычева Т.В. 
И.о. заведующего кафедрой 

Коковихин В.А. 
руководитель спортивного 

клуба 

Кафедра, спортивный клуб и секции 06 



• Лига «Сотрудники» – соревнования среди работников 
• Лига «Обучающиеся» – соревнования среди обучающихся 
• Лига «Смешанная» – соревнования между обучающимися и 

работниками 

Спартакиада СибГМУ 

12.09.2021 манеж «Гармония» 

200+ спортсменов 

70 комплектов наград 

06 



Спартакиада факультетов и первокурсников СибГМУ 

Спартакиада факультетов 
 
240 участников 
8 видов спорта 

Спартакиада первокурсников 
 
280 участников 
9 видов спорта 

06 



Команды СибГМУ во Всероссийских мероприятиях 

• «Лыжня России» Всероссийские массовые соревнования 

•  «Мини-футбол – в ВУЗы» Финал общероссийского проекта (девушки), 

Нижегородская область, 5 место 

• 5-й Всероссийский чемпионат по плаванию среди студентов 

медицинских и фармацевтических вузов России, Рязань, 3 место  

06 



• Лыжные гонки 
• Плавание 
• Лёгкая атлетика 
• Силовое многоборье 
• Стретчинг 
• Стрельба 

06 Школа ГТО 

10 тренировок 

6 видов спорта  

31 участник 

20 человек сдавали ГТО 
 



06 Меропрития 

7 мероприятий в рамках марафона 

ценностей здорового образа жизни 
«Заряжайся на здоровье» 

8 мероприятий а рамках акции по 

популяризации донорства костного мозга 
«Живи!»  



Федорова О.С.  
Проректор по НР и ПП 

Конференции и 
 Томская область – лаборатория здоровья 

«ФАРМАКОТЕРАПИЯ И ДИЕТОЛОГИЯ В ПЕДИАТРИИ» 

29 симпозиумов 

97 очных и дистанционных докладов 

1866  участников 

 «ВРАЧ — ТОЖЕ ПАЦИЕНТ»  

• Летний лагерь «Квантум 

здоровья» 

• МООК «Здоровая семья: 

путеводитель по питанию» - 

«Coursera» 

• Воркшопы «Программа 

корпоративного здоровья»  

• «Школа ответственного 

родительства» 

 «АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ПЕДИАТРИИ: 
 мультидисциплинарный подход к здоровью детей» 

06 



Елисеева Н.М.  
Руководитель  управления 

персоналом 

Корпоративная программа здоровья 

Анализ показателей здоровья, 
выявление факторов риска 

Образовательные 
мероприятия 

Мероприятия, меняющие 
поведение работников 

Развитие семейных ценностей и 
социально-значимые мероприятия 

06 



Омаров Ш.Ш.  
Председатель ППОС 

Sportfest 06 
30 команд  

150+ участников 

9 видов состязаний  
 



Самойленко Ж.А. 
Психолог по работе со 

студентами 

Михайлова Н.С. 
Психолог по работе со 

студентами 

Демьянова А.А. 
Педагог-психолог Медико-

фармацевтического 
колледжа СибГМУ 

 

Психологический центр 

• Психологическое 
обучение/просвещение 

• Психологическая 
профилактика 

• Психодиагностика 

• Индивидуальное 
консультирование 

• Психологическая 
интервенция 
(психокоррекция) 

06 

Шагинян А.В. 
И.о. руководителя 

психологического центра, 
медицинский психолог 

 

Направления работы: 



06 
1000+ индивидуальных консультаций 

206 групповых занятий 

Основные темы для 
консультаций  

• Эмоциональное выгорание 

• Депрессия и депрессивные 
состояния 

• Проблемы во 
взаимоотношениях в 
коллективе, с пациентами, с 
партнером, с родственникам 

• Проблема адаптации 

• Увольнение 

• Проблемы с организацией процесса 
обучения 

• Страхи 

• Утрата близкого человека 

• Проблемы с самооценкой 

Психологический центр: Итоги 2021 



 Конференция «Адаптация к условиям неопределенности» 06 
9 участников 

Совместно с ТГУ и ТПУ обсудили темы сотрудничества между 
психологическими центрами высших образовательных учреждений 



06 
7 000 000+ рублей на спортивный инвентарь 

Ремонт и оснащение СОК 



Спортзалы общежитий 06 
2 200 000 рублей 

80+ единиц оборудования 



FISU Сертификация 06 
Международная федерация  

университетского спорта 
 

Fédération Internationale du Sport Universitaire 



07 КУЛЬТУРНО-ИСТОРИЧЕСКОЕ НАСЛЕДИЕ 

МАТЕРИАЛЬНЫЕ И ДУХОВНЫЕ ЦЕННОСТИ, ИМЕЮЩИЕ ЗНАЧЕНИЕ 
ДЛЯ СОХРАНЕНИЯ И РАЗВИТИЯ УНИВЕРСИТЕТА И ЕГО ВКЛАДА В 
ИСТОРИЮ И РАЗВИТИЕ РОССИИ 

● Научные открытия и достижения 

● Исторические фото и видео-коллекции 

● Книги, учебники и пособия 

● Традиции, памятные даты 

● Имена и биография  

● История научных школ  

● Здания – памятники культурного наследия 

● Музеи университета 



07 
Организационный и финансовый инструмент поддержки 

сохранения и развития культурно-исторического наследия СибГМУ 

Цели создания фонда 

● увековечение памяти 

● именные аудитории 

● изготовление горельефов и 
портретов 

● видео-фильмы об истории вуза 
и биографиях выдающихся 
ученых и выпускников 

● выставки-экспозиции 

● учреждение именных наград 

Фонд культурно-исторического наследия  

Взносы:   200 200, 00 руб. 

Жертвователи:  27 физических лиц 
       1 юридическое лицо 



07 Увековечение памяти В.В. Новицкого 



07 Кабинет профессора XIX – начала XX вв 

Совет старейшин университета 
7 декабря  2021 г.  

Делегация школы 
профсоюзного актива: 

участники из Перми, 
Кемерово и Пятигорска 



07 Проекты сохранения наследия 

Экспозиция  «Томск-город 
трудовой доблести. ТМИ – 
эвакогоспитали 1941-1945». 

«Видеофильмы о 
выдающихся профессорах 

СибГМУ» 
Дамбаев Г.Ц. 



07 Экскурсионно-просветительская  
деятельность 

113 
МУЗЕИ: 
1. ИСТОРИИ КАФЕДРАЛЬНЫХ  НАУЧНЫХ ШКОЛ 

СибГМУ 
2. АНАТОМИИ ЧЕЛОВЕКА 
3. ПАТОЛОГИЧЕСКОЙ АНАТОМИИ 
4. СУДЕБНОЙ МЕДИЦИНЫ 
5. ОБЩЕЙ ПАТОЛОГИИ ИМ. О.В. КУРЛОВА 

ЭКСКУРСИЙ И БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫХ 
МЕРОПРИЯТИЙ 



08 ПРОФИЛАКТИКА 



08 Антикоррупция 

Студенты СибГМУ – победители 
конкурса видеороликов на 
антикоррупционную тематику, 
проводимого Администрацией 
Томской области 
 
 



08 Воспитательная деятельность 

«Диктант победы» Международная 
историческая акция 

«Дорога милосердия» ежегодная акция 

Антинаркотический флэшмоб, 
приуроченный к международному дню 
борьбы с наркоманией 

День памяти жертв теракта в Беслане 
День солидарности в борьбе с 
терроризмом. 
Квест и музыкальный квартирник 



09 СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 



09 Оздоровление 

7 работников 
Санаторий «Чажемто» 
1-14 октября 
Путёвки предоставлялись Томским региональным отделением фонда 
социального страхования Российской Федерации для работников 
пенсионного возраста 

75 обучающихся 
Санаторий «Ключи» 
17-19 декабря 
Выездная программа для обучающихся на бюджетной основе 

200 абонементов в тренажёрный зал 
Сеть фитнес—клубов «Фристайл»  
6 месяцев 
Для обучающихся на бюджетной основе 



Новый коллективный договор 09 
Коллективный договор на 2022-2024 годы 



Обуховская В.Б. 

Мжельская А.А. 

Борисова О.В. 

 Бирулина Ю.Г. 

Внутренние аудиторы 

Сертификация ISO 9001 09 
ОБЛАСТЬ СЕРТИФИКАЦИИ: 

Образование. Наука. Медицина. 

РАЗРАБОТАНО : 
29  Карт процессов и видов деятельности 

35   СОП, инструкций 

6     Регламентов 

43   Подразделения, участвовавших в аудите 



Информационная активность 09 


